
Nur das Beste für dich
Deine Vorteile bei linexo

So führst du Dienstrad-Leasing ein:
4 Schritte, 0 Aufwand

Kundenstimmen

100 % Benefit für deine Mitarbeitenden,  
0 Kosten für dich. Unabhängig von deiner 
Unternehmensgröße und Mitarbeiterzahl.

Keine Kosten
Krankheit, Elternzeit oder Kündigung – wir 
sichern dich ab, wenn dein Mitarbeiter ausfällt. 
Leasing und Versicherung aus einer Hand.

Kein Risiko

Nur das Beste für dein Team

Warum sprechen eigentlich  
alle über Dienstrad-Leasing? 

Keine Gedanken an Wartung verschwenden – die jährliche 
Inspektion beim Fachhändler geht auf uns.

Top in Schuss bleiben

Unfall, Panne, Diebstahl – dank Pick-up-Service und Ersatzrad, 
falls ein Bike gestohlen wird, bleibt dein Team mobil.

Abgesichert sein

Kein Trennungsschmerz nach Leasing-Ende: Mitarbeitende 
können ihr Traumrad nach 36 Monaten günstig übernehmen.

Einfach verlängern

Dass deine Mitarbeitenden ihr Dienstrad auch privat nutzen 
dürfen, ist selbstverständlich! 

Privat nutzen

Leasing ist günstiger als Kaufen – für deine Mitarbeitende 
ist eine Ersparnis von bis zu 40 % drin.

Geld sparen

Freie Wahl bei Fahrrad-Marke und Modell.  
Das persönliche Traumrad für jedes Teammitglied.

Traumrad fahren

Obstkorb war gestern. Echte Talente begeistert man heute 
mit Traumrädern und aktiver Mobilität.

Mitarbeiter finden & binden

Unsere Bike Studie 2024 zeigt: 51,4 % schwingen sich für die 
klimafreundliche Mobilität auf’s Rad. Müssen wir noch mehr sagen?

Nachhaltigkeit leben & fördern

Die Work-Life-Balance ist keine hohle Phrase. Verbesserte Fitness 
und mehr Glückshormone sorgen für weniger Krankheitstage.

Gesundheit & Motivation steigern

Der Arbeitgeber nutzt steuerliche Vorteile und der Mitarbeiter spart 
bares Geld im Vergleich zum Direktkauf: Win-Win für’s Traumrad! 

Steuern sparen & Träume erfüllen

Super einfach und in wenigen Klicks erledigt – 
in unserem Online-Portal kannst du den 
gesamten Prozess digital abwickeln.

Kein Papierkram

Persönlicher Ansprechpartner und bester 
Service. Dank langjähriger Erfahrung 
wissen wir, worauf es ankommt.

All-inclusive statt komplizierte Zusatz- 
optionen. Damit du immer das beste Paket 
für deine Mitarbeitenden hast.

Keine Warteschleife Keine Kompromisse Überzeug  
dich selbst

„Gerade bei der Neueinführung eines solchen 
Angebotes im eigenen Unternehmen bekommt 
man hier sehr viel professionelle Unterstützung 
und innerhalb kürzester Zeit lässt sich die 
Umsetzung realisieren.“

Simon Kühne 
PUFAS Werk KG

„Die Abwicklung ist unkompliziert und  
der Service stets erstklassig. Dank dieser 
Partnerschaft können wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einen 
nachhaltigen Mehrwert bieten.“

Oliver Hildebrandt 
SuperBioMarkt AG

Member of 

Weitere Informationen  
findest du unter

leasing.linexo.de/
arbeitgeber

Neugierig geworden?  
Dann melde dich gerne!

vertrieb-leasing@linexo.com

+49 (0)511 - 71280 844

Dienstrad-Leasing  
für Arbeitgeber
Kein Risiko, keine Kosten,  
100 % Sicherheit.

Dein persönlicher Ansprech-
partner beantwortet offene 
Fragen und hilft dir bei den 
nächsten Schritten. 

Kontakt 
aufnehmen
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Du registrierst dein Unter- 
nehmen im Online-Portal und 
schließt den Rahmenvertrag 
ganz einfach digital ab. 

Unternehmen 
registrieren
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Gemeinsam informieren wir 
deine Mitarbeitenden, damit 
sie im Online-Portal loslegen 
können.  

Team  
informieren
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Deine Mitarbeitenden wählen 
ihre Traumräder beim 
Fachhändler vor Ort. Die 
Abwicklung erfolgt komplett 
digital, im Online-Portal 
behältst du alles im Blick.

Losradeln
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Weil es der Benefit ohne Risiken und Nebenwirkungen ist. 


